МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

Государственное автономное образовательное учреждение

среднего профессионального образования

«Еланский аграрный колледж»
	
	Утверждаю
Зам. директора по УПР 

 _____________ В.А. Голев
 «____»____________2014г.                                                              


ОСНОВНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА
 СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛ ЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
080110.51 Банковское дело

Квалификация  Специалист банковского дела

Нормативный срок обучения:
 2 года 10 месяцев на базе основного общего образования
1 год  10 месяцев на базе среднего общего образования
Форма государственной (итоговой) аттестации: Подготовка и защита выпускной квалификационной работы
Елань 2014 г.
СОДЕРЖАНИЕ
1.         ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5
1.1.Основная профессиональная образовательная программа специальности 080110.51
Банковское дело , реализуемая АНО ВПО «Московский гуманитарный университет»
5
1.2. Список нормативных документов для разработки ОПОП специальности 080110.51
Банковское дело
5
1.3. Общая характеристика основной профессиональной образовательной программы
среднего профессионального образования специальности специальности 080110.51
Банковское дело, реализуемой в АНО ВПО «Московский гуманитарный университет»...6
1.3.1. Цель (миссия) ОПОП
6
1.3.2. Срок освоения ОПОП
6
1.3.3. Трудоемкость ОПОП
6
1.4.
Требования к абитуриенту
6
2.Характеристика профессиональной деятельности выпускника ОПОП специальности
080110.51 Банковское дело
7
2.1. Область профессиональной деятельности выпускника
7
2.2.Объекты профессиональной деятельности выпускника
7
2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника
7
2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника
7
2.5. Требования к результатам освоения ОПОП
16
3.
ДОКУМЕНТЫ,       РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ       СОДЕРЖАНИЕ       И       ОРГАНИЗАЦИЮ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП
18
3.1. Календарный учебный график
18
3.2. Учебный план
18
3.3. Рабочие программы дисциплин
19
3.4. Практики
19
4.
НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА
ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП
20
4.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и
промежуточной аттестации
21
4.2. Итоговая государственная аттестация выпускников ОПОП по подготовке
специалистов
23
4.2.1. Программа     итоговой     государственной     аттестации     выпускников     по
специальности080110.51 Банковское дело
24
4.2.2. Методические    указания    по    выполнению     и    оформлению     выпускной
квалификационной работы
25
5.
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП специальности 080110.51 Банковское дело
27
5.1. Кадровое обеспечение
27
5.2.Учебно-методическое, информационное и материально-техническое обеспечение. .27
6.
ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ, ВНОСИМЫХ В ОПОП специальности 080110.51 Банковское
дело
29
Приложения:
Приложение 1.     Календарный учебный график. Учебный план.
Приложение 2.    Матрица компетенций, оценочных средств и распределение трудоемкости освоения учебных циклов и разделов ОПОП
Приложение 3.    Модель специалиста
 Приложение 4.    Рабочие программы дисциплин
 Приложение 4а.    Рабочие программы дисциплин (аннотации) Приложение 5.    Программы практик
 Приложение 6. Программа итоговой государственной аттестации
Приложение 7.Методические рекомендации по выполнению итоговой квалификационной работы
Приложение 8.    Лист изменений, вносимых в ОПОП
5
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.Основная профессиональная образовательная программа специальности 080110.51 Банковское дело, реализуемая ГАОУ СПО «ЕАК», представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную с учетом требований рынка труда на основе федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования (ФГОС СПО), с учетом рекомендованной примерной основной образовательной программы специальности.
ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению, включает в себя: учебный план, рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, программы учебной и производственной практик, календарный учебный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию ОПОП.
1.2. Список нормативных документов для разработки ОПОП специальности 080110.51 Банковское дело
Нормативную правовую базу разработки ОПОП составляют:
-
Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации», вступивший в силу с 01.09.2013 г.;
-
Типовое   положение   об   образовательном   учреждении   высшего
профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденное
постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 г.
№71 (далее - Типовое положение о вузе);
Типовое положение об образовательном учреждении среднего профессионального образования (среднем специальном учебном заведении), утвержденное постановлением Правительства Российской Федерации от 18 июля 2008 г. № 543 (далее - Типовое положение о ссузе);
Федеральный государственный образовательный стандарт специальности 080110.51 Банковское дело, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 24 июля 2010г. № 703;
-
Нормативно-методические документы Министерства образования и
науки РФ, http//www.edu/ru;
-
Устав ГАОУ СПО «ЕАК»
-   Локально-нормативные        документы        ГАОУ СПО «ЕАК»
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1.3. Общая характеристика основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования специальности 080110.51 Банковское дело, реализуемой в ГАОУ СПО «ЕАК»
1.3.1.
Цель (миссия) ОПОП
Целью данной ОПОП является методическое обеспечение реализации ФГОС СПО специальности 080110.51 Банковское дело и на этой основе развитие социально-личностных качеств выпускников: целеустремленность, организованность, трудолюбие, коммуникабельность, умение работать в коллективе, ответственность за конечный результат своей профессиональной деятельности, гражданственность, толерантность; повышение их общей культуры, способности самостоятельно приобретать и применять новые знания и умения, а также формирование профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО через качественные базовые гуманитарные, социальные, экономические, математические и естественнонаучные и профессиональные знания, востребованные обществом.
1.3.2.
Срок освоения ОПОП
Нормативный срок освоения ОПОП 080110.51 Банковское дело - 2 года 10 месяцев на базе основного общего образования, 1 год 10 месяцев на базе среднего общего образования.
1.3.3.
Трудоемкость ОПОП
Трудоемкость освоения обучающимся ОПОП за весь период обучения составляет 5592 часа и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы, учебную практику (1 неделя), производственную практику (по профилю специальности) 9 недель, производственную практику (преддипломную) 4 недели, промежуточную аттестацию 5 недель, подготовку выпускной квалификационной работы 4 недели, государственную аттестацию 2 недели.
1.4. Требования к абитуриенту:
Лица, имеющие аттестат основного общего образования или среднего общего образования и желающие освоить программу среднего профессионального образования, зачисляются без вступительных испытаний в соответствии с планом приема на конкурсной основе.
Абитуриент должен иметь документ об образовании установленного образца, а также представить иные документы, перечень которых приводится в Правилах приема граждан в ГАОУ СПО «ЕАК».
2. Характеристика   профессиональной   деятельности   выпускников ОПОП специальности 080110.51 Банковское дело
2.1.
Область профессиональной деятельности выпускников:
· осуществление, учет и контроль банковских операций по привлечению
и размещению денежных средств,
· оказание   банковских   услуг   клиентам   в   организациях   кредитной
системы.
2.2.
Объектами       профессиональной       деятельности       выпускников
являются
· наличные и безналичные денежные средства;
· обязательства и требования банка;
· информация о финансовом состоянии клиентов;

· отчетная документация кредитных организаций;
· документы по оформлению банковских операций.
2.3.
Виды профессиональной деятельности выпускника
Специалист банковского дела готовится к следующим видам профессиональной деятельности:
· Ведение расчетных операций.
· Осуществление кредитных операций.
· Выполнение работ по профессии «Контролер (Сберегательного банка)»
2.4.
Задачи профессиональной деятельности выпускника
Специалист банковского дела должен быть подготовлен к решению профессиональных задач в соответствии видами профессиональной деятельности.
Ведение расчетных операций:
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен:
Иметь практический опыт:
•
проведения расчетных операций;
уметь:
· оформлять договоры банковского счета с клиентами;
· проверять правильность и полноту оформления расчетных документов;
· открывать и закрывать лицевые счета в валюте Российской Федерации
и иностранной валюте;
 выявлять   возможность   оплаты   расчетных   документов   исходя   из
состояния расчетного счета клиента, вести картотеку неоплаченных
расчетных документов;
· оформлять выписки из лицевых счетов клиентов;
· рассчитывать   и   взыскивать   суммы   вознаграждения   за   расчетное
обслуживание;
· проверять    соблюдение   клиентами   порядка   работы    с   денежной
наличностью;
· рассчитывать прогноз кассовых оборотов;

· составлять календарь выдачи наличных денег;
· рассчитывать минимальный остаток денежной наличности в кассе;

· устанавливать лимит остатков денежной наличности в кассах клиентов,
проводить  проверки  соблюдения  клиентами  кассовой  дисциплины;
выполнять     и     оформлять     расчеты     платежными     поручениями,
аккредитивами    в    банке    плательщика    и    в    банке    поставщика,
платежными требованиями в банке поставщика и в банке плательщика,
инкассовыми поручениями, чеками; отражать в учете операции по
расчетным счетам клиентов;
· исполнять  и  оформлять  операции  по  возврату  сумм,  неправильно
зачисленных на счета клиентов;
· оформлять открытие счетов по учету доходов и средств бюджетов всех
уровней;  оформлять  и  отражать  в учете  операции по  зачислению
средств на счета бюджетов различных уровней;
· оформлять  и  отражать  в  учете  возврат налогоплательщикам  сумм
ошибочно перечисленных налогов и других платежей;
· исполнять   и   оформлять   операции   по   корреспондентскому   счету,
открытому   в   расчетно-кассовом   центре   Банка   России;   проводить
расчеты между кредитными организациями через счета;

· контролировать и выверять расчеты по корреспондентским счетам;

· осуществлять и оформлять расчеты банка со своими филиалами;

· вести   учет   расчетных   документов,   не   оплаченных   в   срок   из-за
отсутствия средств на корреспондентском счете;
· отражать в учете межбанковские расчеты;
· проводить   и   отражать   в   учете   расчеты   по   экспортно-импортным
операциям    банковскими   переводами,   в   порядке   документарного
инкассо и документарного аккредитива;
· проводить конверсионные операции по счетам клиентов;

· рассчитывать   и  взыскивать   суммы   вознаграждения  за  проведение
международных расчетов и конверсионных операций;

· осуществлять контроль за репатриацией валютной выручки;
· консультировать клиентов по вопросам открытия банковских счетов,
расчетным операциям, операциям с использованием различных видов
платежных карт;
· оформлять выдачу клиентам платежных карт;
· оформлять   и   отражать   в   учете   расчетные   и   налично-денежные
операции при использовании платежных карт в валюте Российской
Федерации и иностранной валюте;
· использовать    специализированное    программное    обеспечение    для
расчетного    обслуживания    клиентов,    совершения    межбанковских
расчетов и операций с платежными картами;

знать:
· нормативные   правовые   документы,   регулирующие   организацию
безналичных     расчетов,     организацию     обслуживания     счетов
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, совершение
операций    с    использованием    платежных    карт,    операции    по
международным  расчетам,   связанным  с  экспортом  и  импортом
товаров и услуг;
· нормы международного права, определяющие правила проведения
международных расчетов;
· содержание и порядок формирования юридических дел клиентов;
· порядок открытия и закрытия лицевых счетов клиентов в валюте
Российской Федерации и иностранной валюте;

· правила совершения операций по расчетным счетам, очередность
списания денежных средств;
· порядок оформления, представления, отзыва и возврата расчетных
документов;
· порядок планирования операций с наличностью;
· порядок лимитирования остатков денежной наличности в кассах
клиентов и проведения банком проверок соблюдения клиентами
кассовой дисциплины;
· формы расчетов и технологии совершения расчетных операций;
· содержание и порядок заполнения расчетных документов;
· порядок   нумерации   лицевых   счетов,   на   которых   учитываются
средства бюджетов;
· порядок и особенности проведения операций по счетам бюджетов
различных уровней;
· системы межбанковских расчетов;
· порядок проведения и учет расчетов по корреспондентским счетам,
открываемым в расчетно-кассовых центрах Банка России;
· порядок    проведения    и    учет    расчетов    между    кредитными
организациями порядок проведения и учет расчетных  операций
между филиалами внутри одной кредитной организации; формы
международных расчетов: аккредитивы, инкассо, переводы, чеки; виды платежных документов, порядок проверки их соответствия условиям и формам расчетов; порядок проведения и отражение в учете операций международных расчетов с использованием различных форм;
· порядок и отражение в учете переоценки средств в иностранной
валюте; порядок расчета размеров открытых валютных позиций;

· порядок   выполнения   уполномоченным   банком   функций   агента
валютного контроля;
· меры,      направленные      на      предотвращение      использования
транснациональных операций для преступных целей;

· системы международных финансовых телекоммуникаций;
· виды     платежных     карт     и     операции,     проводимые     с     их
использованием;
· условия и порядок выдачи платежных карт;

· технологии и порядок учета расчетов с использованием платежных
карт, документальное оформление операций с платежными картами;
· типичные   нарушения   при   совершении   расчетных   операций   по
счетам клиентов, межбанковских расчетов, операций с платежными
картами;
Осуществление кредитных операций
В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен: иметь практический опыт:
•
осуществления операций по кредитованию физических и юридических
лиц;
уметь:
· консультировать заемщиков по условиям предоставления и порядку
погашения кредитов;
· анализировать финансовое положение заемщика - юридического лица и
технико-экономическое обоснование кредита;

· определять платежеспособность физического лица;
· проверять полноту и подлинность документов заемщика для получения
кредитов;
· проверять    качество    и    достаточность    обеспечения    возвратности
кредита;
· составлять заключение о возможности предоставления кредита;

· составлять график платежей по кредиту и процентам, контролировать
своевременность и полноту поступления платежей;
· оформлять   комплект   документов   на   открытие   счетов   и   выдачу
кредитов различных видов;
· формировать и вести кредитные дела;
· составлять акты по итогам проверок сохранности обеспечения;

· определять возможность предоставления межбанковского кредита с
учетом финансового положения контрагента;

· определять достаточность обеспечения возвратности межбанковского
кредита;
· пользоваться  оперативной информацией  о  ставках  по рублевым  и
валютным         межбанковским         кредитам,         получаемой         по
телекоммуникационным каналам;
· оформлять   и   отражать   в   учете   операции   по   выдаче   кредитов
физическим и юридическим лицам, погашению ими кредитов;
· оформлять и вести учет обеспечения по предоставленным кредитам;

· оформлять и отражать в учете сделки по предоставлению и получению
кредитов на рынке межбанковского кредита;
· оформлять и отражать в учете начисление и взыскание процентов по
кредитам;
· вести мониторинг финансового положения клиента;

· оценивать   качество   обслуживания   долга   и   кредитный   риск   по
выданным кредитам;
· рассчитывать и отражать в учете сумму формируемого резерва;

· рассчитывать и отражать в учете резерв по портфелю однородных
кредитов;
· оформлять  и  вести  учет  просроченных  кредитов  и  просроченных
процентов;
· оформлять    и    вести    учет    списания    просроченных    кредитов    и
просроченных процентов;
· использовать    специализированное    программное    обеспечение    для
совершения операций по кредитованию;
· знать:
· нормативные   правовые   документы,   регулирующие   осуществление
кредитных операций и обеспечение кредитных обязательств;

· способы и порядок предоставления и погашения различных видов
кредитов;
· способы обеспечения возвратности кредита, виды залога;
· требования, предъявляемые банком к потенциальному заемщику;

· состав и содержание основных источников информации о клиенте;

· методы   оценки   платежеспособности   физического   лица,   системы
кредитного скоринга;
· методы определения класса кредитоспособности юридического лица;

· содержание кредитного договора, порядок его заключения, изменения
условий и расторжения;
· состав кредитного дела и порядок его ведения;
· способы и порядок начисления и погашения процентов по кредитам;

· порядок    осуществления    контроля    своевременности    и    полноты
поступления платежей по кредиту и учета просроченных платежей;

· меры,   принимаемые   банком   при   нарушении   условий   кредитного
договора;
· порядок оформления и учета межбанковских кредитов;
· основные условия получения и погашения кредитов, предоставляемых
Банком России;
· порядок оценки кредитного риска и определения суммы создаваемого
резерва по выданному кредиту;

· отражение   в   учете   формирования   и   регулирования   резервов   на
возможные потери по кредитам;
· порядок и отражение в учете списания нереальных для взыскания
кредитов;
· типичные нарушения при осуществлении кредитных операций.

Выполнение работ по профессии «Контролер (Сберегательного банка)» иметь практический опыт: ведения кассовых операций; ведения расчетных операций по банковским вкладам (депозитам); ведения операций с наличной иностранной валютой и чеками; уметь: принимать наличные деньги полистным и поштучным пересчетом с использованием технических средств; принимать сумки с наличными деньгами от инкассаторских работников и представителей организаций; осуществлять проверку денежных знаков, выявлять сомнительные, неплатежеспособные и имеющие признаки подделки денежные знаки; заполнять необходимые документы при выявлении сомнительных, неплатежеспособных и имеющих признаки подделки денежных знаков Банка России; оформлять документы по результатам экспертизы; осуществлять выдачу наличных денег, ценностей, бланков; заполнять кассовые документы при приеме и выдаче наличных денег, ценностей, бланков (в том числе средствами автоматизированных банковских систем); проверять правильность оформления документов по приему и выдаче наличных денег, ценностей, бланков; осуществлять обработку, формирование и упаковку наличных денег; получать и оформлять подкрепление операционной кассы; подготавливать излишки денежной наличности для сдачи в учреждение Банка России и оформлять соответствующие документы; выполнять и оформлять переводы денежных средств в валюте Российской Федерации и иностранной валюте по поручению физических лиц без открытия банковских счетов; выплачивать наличную иностранную валюту и валюту Российской Федерации по переводам в Российскую Федерацию без открытия банковского счета в пользу физического лица; осуществлять вложение наличных денег в сумку или индивидуальное устройство для хранения, вскрывать сумки и обрабатывать изъятые из них наличные деньги; передавать заведующему
 кассой и принимать у заведующего кассой наличные деньги и сумки с денежной наличностью; загружать в кассовые терминалы и банкоматы и изымать из них наличные деньги; изымать из автоматического сейфа сумки с наличными деньгами; оформлять документы на излишки и недостачи при пересчете наличных денег, изъятых из сумок; осуществлять покупку и продажу памятных монет; заполнять документы по операциям с памятными монетами; осуществлять визуальный контроль, пересчет и взвешивание слитков драгоценных металлов; сличать данные контрольного пересчета и взвешивания с данными сопроводительных документов; принимать и выдавать драгоценные металлы в физической форме; заполнять документы по операциям с драгоценными металлами; вести книгу учета принятых и выданных ценностей; оформлять и сдавать заведующему кассой кассовые документы по завершении операционного дня; формировать дела (сшивы) с кассовыми документами; проводить ревизию наличных денег; осуществлять внутрибанковский последующий контроль кассовых операций; отражать в бухгалтерском учете (в том числе средствами автоматизированных банковских систем) приходные и расходные кассовые операции, операции с сомнительными неплатежеспособными и имеющими признаки подделки денежными знаками, операции с наличными деньгами при использовании программно-технических средств, операции с памятными монетами и с драгоценными металлами; идентифицировать клиентов; принимать для зачисления на счета физических лиц и выдавать со счетов физических лиц наличную валюту Российской Федерации и наличную иностранную валюту (в том числе с использованием платежных карт); использовать автоматизированные банковские системы при осуществлении операций по вкладам (депозитных операций); информировать клиентов о видах и условиях депозитных операций, помогать в выборе оптимального для клиента вида депозита; оформлять договоры банковского вклада, депозитные договоры и бухгалтерские документы; оформлять документы по предоставлению права распоряжения вкладом на основании доверенности третьему лицу; оформлять документы по завещательным распоряжениям вкладчиков; открывать и закрывать лицевые счета по вкладам (депозитам); выполнять и оформлять операции по приему дополнительных взносов во вклады и выплате части вклада; выполнять разовые и длительные поручения вкладчиков на перечисление (перевод) денежных средств со счетов по вкладам в безналичном порядке; зачислять суммы поступивших переводов во вклады; осуществлять пролонгацию договора по вкладу; исчислять и выплачивать проценты по вкладам (депозитам); взимать плату за выполнение операций по вкладам и оказание услуг; отражать в учете операции по вкладам (депозитам); осуществлять внутрибанковский последующий контроль операций по вкладам;  открывать и закрывать обезличенные металлические счета в
различных драгоценных металлах; оформлять договоры обезличенного металлического счета; оформлять документы по операциям приема и выдачи драгоценных металлов в обезличенной и физической форме по обезличенным металлическим счетам; начислять и выплачивать проценты по обезличенным металлическим счетам; определять размер и взыскивать комиссионные сборы и прочие вознаграждения, связанные с ведением металлических счетов; отражать в бухгалтерском учете операции с драгоценными металлами; обеспечивать работу обменного пункта в начале операционного дня; определять эквивалентные суммы в национальной и иностранной валюте в соответствии с установленными курсами покупки-продажи иностранной валюты; осуществлять и оформлять операции по покупке и продаже наличной иностранной валюты; осуществлять и оформлять операции по размену денежных знаков иностранных государств, замене и покупке поврежденных денежных знаков иностранных государств; осуществлять и оформлять операции с чеками, номинальная стоимость которых указана в иностранной валюте; принимать наличную иностранную валюту и чеки для направления на инкассо; осуществлять заключение операционного дня по операциям с наличной валютой и чеками;
знать: правовые основы ведения кассовых операций, операций по банковским вкладам (депозитам), операций с наличной иностранной валютой и чеками; порядок приема и выдачи наличных денег клиентам; порядок кассового обслуживания кредитных организаций в учреждениях Банка России; порядок отражения в бухгалтерском учете приходных и расходных кассовых операций, операций с наличной иностранной валютой и чеками; технологию проведения платежей физических лиц без открытия банковского счета; порядок обработки, формирования и упаковки наличных денег; правила эксплуатации банкоматов, кассовых терминалов и автоматических сейфов; признаки платежеспособности и подлинности банкнот и монет Банка России и иностранных государств; порядок оформления и ведения учета операций с сомнительными, неплатежеспособными и имеющими признаки подделки денежными знаками; порядок получения памятных и инвестиционных монет в Банке России; порядок приема, хранения и выдачи драгоценных металлов банками; порядок определения массы драгоценных металлов и исчисления их стоимости; функции и задачи отдела кассовых операций;- требования к технической укрепленности помещений для совершения операций с наличными денежными средствами и другими ценностями; общие требования к организации работы по ведению кассовых операций; порядок завершения рабочего дня, формирования и хранения кассовых документов; правила хранения наличных денег; порядок получения подкрепления операционной кассы и сдачи излишков денежной наличности; операции с денежными средствами или иным имуществом,
подлежащие - обязательному контролю; типичные нарушения при совершении кассовых операций, в том числе с наличной иностранной валютой и чеками; правовые основы организации депозитных операций с физическими и юридическими лицами, обеспечения защиты прав и интересов клиентов, порядок лицензирования операций по вкладам (депозитных операций) и операций с драгоценными металлами; принципы и финансовые основы системы страхования вкладов; элементы депозитной политики банка; порядок организации работы по привлечению денежных средств во вклады (депозиты); виды, условия и порядок проведения операций по вкладам (депозитных операций); виды вкладов, принимаемых банками от населения; технику оформления вкладных операций; стандартное содержание договора банковского вклада (депозитного договора), основные условия, права и ответственность сторон; порядок распоряжения вкладами; виды и режимы депозитных счетов, открываемых в банке клиентам в зависимости от категории владельцев средств, сроков привлечения, видов валют; порядок обслуживания счетов по вкладам и оказания дополнительных услуг; типичные нарушения при совершении депозитных операций (операций по вкладам); порядок депонирования части привлеченных денежных средств в Банке России; порядок начисления и уплаты процентов по вкладам (депозитам); порядок отражения в бухгалтерском учете операций по вкладам (депозитных операций); виды операций и сделок, совершаемых кредитными организациями с драгоценными металлами; условия зачисления на обезличенный металлический счет и возврата со счета драгоценных металлов; порядок выплаты вознаграждений, связанных с ведением обезличенного металлического счета, изменением индивидуальных характеристик драгоценных металлов; порядок регулирования открытой позиции в драгоценных металлах; порядок отражения в бухгалтерском учете операций с драгоценными металлами; порядок переоценки счетов по учету драгоценных металлов; типичные нарушения при совершении операций с драгоценными металлами; порядок открытия и закрытия обменных пунктов; порядок установления банком валютных курсов, кросс-курсов обмена валюты, комиссии за проведение операций с наличной иностранной валютой; порядок проведения операций с наличной иностранной валютой; приемы и методы коммуникации.
2.5   Требования   к   результатам   освоения   ОПОП   специальности 080110.51 БАНКОВСКОЕ ДЕЛО.
В соответствии с ФГОС СПО специальности 080110.51 Банковское дело выпускник должен обладать следующими общими компетенциями (ОК):
Специалист банковского дела должен обладать общими компетенциями (по базовой подготовке), включающими в себя способность:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.
ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.
ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.
ОК 10. Развивать культуру межличностного общения, взаимодействия между людьми, устанавливать психологические контакты с учетом межкультурных и этнических различий.
ОК 11. Знать правила техники безопасности, нести ответственность за организацию мероприятий по обеспечению безопасности труда.
ОК 12. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей).
Специалист
банковского
дела
должен
обладать
профессиональными компетенциями (по базовой подготовке), соответствующими основным видам профессиональной деятельности:
Ведение расчетных операций.
ПК 1.1. Осуществлять расчетно-кассовое обслуживание клиентов.
 ПК 1.2. Осуществлять безналичные платежи с использованием различных форм расчетов в национальной и иностранной валютах.
ПК 1.3. Осуществлять расчетное обслуживание счетов бюджетов различных уровней.
ПК 1.4. Осуществлять межбанковские расчеты.
ПК 1.5. Осуществлять международные расчеты по экспортно-импортным операциям.
ПК 1.6. Обслуживать расчетные операции с использованием различных видов платежных карт.
Осуществление кредитных операций.
ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов.
ПК 2.2. Осуществлять и оформлять выдачу кредитов.
ПК 2.3. Осуществлять сопровождение выданных кредитов.
ПК 2.4. Проводить операции на рынке межбанковских кредитов.
ПК 2.5. Формировать и регулировать резервы на возможные потери по кредитам.
Выполнение  работ  по   профессии  «Контролер   (Сберегательного банка)»
ПК 3.1. Выполнять и оформлять приходные и расходные кассовые операции.
ПК 3.2. Выполнять операции с наличными деньгами при использовании программно-технических средств.
ПК 3.3. Выполнять и оформлять операции с сомнительными, неплатежеспособными и имеющими признаки подделки денежными знаками Банка России и иностранных государств.
ПК 3.4. Выполнять и оформлять операции с памятными монетами и драгоценными металлами.
ПК 3.5. Осуществлять контроль кассовых операций.
ПК 3.6. Выполнять и оформлять операции с наличной иностранной валютой и чеками.
ПК 3.7. Консультировать клиентов по депозитным операциям.
ПК 3.8. Выполнять и оформлять депозитные операции с физическими лицами в валюте Российской Федерации и иностранной валюте.
ПК 3.9. Выполнять и оформлять депозитные операции с юридическими лицами.
ПК 3.10. Выполнять и оформлять операции по привлечению во вклады драгоценных металлов
3. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП
3.1.
Календарный учебный график
В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ОПОП СПО по курсам, включая теоретическое обучение по дисциплинам и междисциплинарным курсам, промежуточную аттестацию, практики, государственную итоговую аттестацию, каникулы (Календарный учебный график дан в Приложении 1).
3.2.
Учебный план
В учебном плане отображается логическая последовательность освоения циклов и разделов ОПОП (дисциплин, практик), обеспечивающих формирование компетенций. Указывается максимальная, самостоятельная и обязательная трудоемкость дисциплин, практик в часах.
Обязательная часть основной профессиональной образовательной программы по циклам составляет 80 процентов от общего объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть (972 часа) дает возможность расширения и (или) углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования.
Общий гуманитарный и социально-экономический, математический и общий естественнонаучный циклы состоят из дисциплин.
Профессиональный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей в соответствии с основными видами деятельности. В состав профессионального модуля входит один или несколько междисциплинарных курсов. При освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся учебная практика и (или) производственная практика (по профилю специальности).
Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического цикла ОПОП СПО базовой подготовки предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин: «Основы философии», «История», «Иностранный язык», «Физическая культура».
Обязательная часть профессионального цикла ОПОП СПО предусматривает изучение дисциплины «Безопасность жизнедеятельности». Объем часов на дисциплину «Безопасность жизнедеятельности» составляет 108 часов максимальной и 72 часа аудиторной, из них на освоение основ военной службы - 48 часов.
Порядок формирования дисциплин по выбору обучающихся устанавливает колледж. (Учебный план дан в Приложении 1).
3.3.
Рабочие программы дисциплин
Рабочая программа дисциплины - нормативный документ, в котором определяется круг основных компетенций (практический опыт, знаний и умений), подлежащих усвоению по каждому отдельно взятому учебному предмету; логика изучения основных идей с указанием последовательности тем, вопросов и общей дозировки времени на их изучение.
В ОПОП СПО приведены рабочие программы всех учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей) как обязательной, так и вариативной частей учебного плана. Разработка рабочих программ осуществляется в соответствии с ФГОС специальности, примерных программ дисциплин и в соответствии с Положением об учебно-методическом комплексе (УМК) дисциплины и специальности, утвержденным директором колледжа., а также Сборником нормативных документов по формированию рабочих программ профессиональных модулей и учебных дисциплин на основе ФГОС СПО от 10 ноября 2010г.
Рабочие программы дисциплин и аннотации к ним представлены в Приложении 4 и 4а.
3.4.
Практики
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 080110.51 Банковское дело раздел основной образовательной программы «Практики» является обязательным и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые студентами в результате освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют комплексному формированию общекультурных и профессиональных компетенций обучающихся.
Программы практик разрабатываются в соответствии с Положением о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования, утвержденного приказом Минобрнауки РФ от 18 апреля 2013г. и Положением об организации учебной и производственной практики для студентов всех специальностей колледжей, утвержденного директором колледжа.
При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие виды практик:
· учебная;
· производственная (по профилю специальности);
· производственная (преддипломная);
Программы (аннотации) практик представлены в Приложении 5. В программах указаны цели и задачи практик, практические навыки, формируемые профессиональные компетенции, приобретаемые обучающимися.    Указываются    местоположение    и    время    прохождения
практик,   а  также   формы   отчетности.   Система  оценок  при  проведении практик обучающихся, формы и порядок их проведения.
Список баз практик по специальности
	№
	Наименование организации
	Номер договора
	Дата подписания
	Срок действия

	1
	ОАО "Альфа - Банк"
	№ 41/2012-П
	06.11.2012
	3 года

	2
	ОАО "МИнБ"
	№ 75а/к-11
	27.12.2011
	2 года

	3
	ОАО "Сбербанк России"
	№ 13/2012 -П
	20.02.2012
	1 год с пролангацией


4. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОП
В соответствии с ФГОС CПО по специальности 080110.51 Банковское дело, и Уставом ГАОУ СПО «ЕАК» оценка качества освоения обучающимися основной образовательной программы включает текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую государственную аттестацию.
ГАОУ СПО «ЕАК»обеспечивает качество подготовки выпускников по специальности 080110.51 Банковское дело в том числе путем:
· разработки      стратегии      обеспечения      качества      подготовки
выпускников с привлечением представителей профессионального
сообщества:     управляющих     банков,     начальников     отделов,
специалистов в сфере банковского дела;
· разработки   модели   выпускника   по   специальности   080110.51
Банковское дело;
· мониторинга,  периодического  рецензирования  образовательных
программ   с   учетом   изменения   нормативно-правовой   базы   в
области банковского дела, ситуации, складывающейся на рынке
труда;
· разработки   объективных   процедур   оценки   уровня   знаний   и
умений   обучающихся,   компетенций   выпускников   на   основе
инновационных технологий;
· обеспечения компетентности преподавательского состава и
повышения его квалификации;
· регулярного   проведения   самообследования   по   согласованным
критериям    для    оценки    своей    деятельности    (стратегии)    и
сопоставления   с   другими   образовательными   учреждениями   с
привлечением представителей работодателей;
· участия    преподавателей    и    сотрудников    ГАОУ СПО «ЕАК» в    работе
профессиональных объединений по профилю специальности;

· информирования      общественности      о      результатах      своей
деятельности,   планах,   инновациях   через   специализированные
журналы, СМИ и Интернет-портал университета.
Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной программы специальности 080110.51 Банковское дело включает текущий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую государственную аттестацию выпускников.
Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, обучающихся по каждой дисциплине, профессиональному модулю разрабатываются предметно-цикловыми комиссиями и доводятся до сведения обучающихся в течение первого месяца обучения.
4.1.   Фонды   оценочных   средств  для  проведения  текущего   контроля успеваемости и промежуточной аттестации
Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ФГОС СПО (текущая и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, представляющие собой перечень контрольно-измерительных материалов (КИМ), контрольно-оценочных средств (КОС), типовых заданий для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся. Фонды оценочных средств (ФОС) разрабатываются по каждой дисциплине, междисциплинарному курсу, профессиональному модулю, предусмотренными ОПОП.
Фонды оценочных средств (ФОС) являются полным и адекватным отображением требований ФГОС СПО по данной специальности, соответствуют целям и задачам ОПОП и её учебному плану. Они призваны обеспечивать оценку качества общих и профессиональных компетенций, приобретаемых выпускником.
При разработке оценочных средств для контроля качества изучения модулей, дисциплин, практик учитываются все виды связей между включенными в них знаниями, умениями, навыками, позволяющие установить качество сформированных у обучающихся компетенций по видам деятельности и степень общей готовности выпускников к профессиональной деятельности.
При проектировании оценочных средств предусматривается оценка способности обучающихся к творческой деятельности, их готовности вести поиск решения новых задач, связанных с недостаточностью конкретных
специальных      знаний      и      отсутствием      общепринятых      алгоритмов профессионального поведения.
Помимо индивидуальных оценок используются групповые и взаимооценки: рецензирование студентами работ друг друга; оппонирование студентами рефератов, проектов, исследовательских работ; экспертные оценки группами, состоящими из студентов, преподавателей и работодателей.
Обучающимся, представителям работодателей предоставлена возможность оценивания содержания, организации и качества учебного процесса в целом, а также работы отдельных преподавателей, в том числе с помощью специально разработанных анкет для студентов и работодателей.
В Московском гуманитарном университете создаются условия для максимального приближения системы оценивания и контроля компетенций студентов к условиям их будущей профессиональной деятельности. С этой целью кроме преподавателей конкретной дисциплины в качестве внешних экспертов активно используются работодатели (представители базовых организаций), преподаватели, читающие смежные дисциплины.
Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП осуществляется в соответствии с Положениями об «Организации текущего контроля успеваемости и качестве подготовки студентов ГАОУ СПО «ЕАК»», «Организации промежуточной аттестации в ГАОУ СПО «ЕАК»», 
Основными формами промежуточной аттестации согласно указанному выше Положению являются:
-экзамен по отдельной дисциплине;
-комплексный экзамен по двум или нескольким дисциплинам;
-экзамен квалификационный;
-зачет по отдельной дисциплине;
-зачет по практике;
-защита курсовой работы по отдельной дисциплине;
-контрольная работа по отдельной дисциплине.
Вид зачета, форма проведения экзамена обсуждается на цикловой комиссии и утверждается в начале семестра заместителем директора по учебной работе.
Система оценок при промежуточной аттестации обучающихся, формы, порядок и периодичность проведения указаны в Положении об «Организации промежуточной аттестации в ГАОУ СПО «ЕАК». Студенты, обучающиеся по специальности 080110.51 Банковское дело, при промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 8 экзаменов и 10 зачетов.
По всем практикам, включенным в учебный план, выставляет зачет с оценкой (отлично, хорошо, удовлетворительно).
При разработке оценочных средств используется структурная матрица формирования компетенций в соответствии с ФГОС СПО.
(Матрица соответствия оценочных средств составным частям OIJOIJ представлена в Приложении 2).
4.2. Программа итоговой государственной аттестации выпускников по специальности 080110.51 Банковское дело
В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» итоговая аттестация выпускников, завершающих обучение по программе среднего профессионального образования, является обязательной. К итоговой государственной аттестации допускаются лица, выполнившие требования, предусмотренные курсом обучения по основной образовательной программе и успешно прошедшие все промежуточные аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом специальности. Согласно Положению «Об Итоговой государственной аттестации выпускников ГАОУ СПО «ЕАК» формы и условия проведения аттестационных испытаний, входящих в итоговую государственную аттестацию, определяются директором Колледжа и доводятся до сведения студентов не позднее чем за шесть месяцев, до начала итоговой аттестации. Студенты обеспечиваются программами, методическими рекомендациями, имеют свободный доступ к интернет-ресурсам, им создаются необходимые условия для подготовки, включая консультации.
Итоговая государственная аттестация выпускника по специальности 080110.51 Банковское дело включает защиту выпускной квалификационной работы.
При подготовке выпускной квалификационной работы обучающийся должен, опираясь на полученные знания, умения и сформированные общие и профессиональные компетенции, показать способность и умение квалифицированно ставить и самостоятельно решать задачи своей профессиональной деятельности, знать общие методы и приемы их решения, уметь вести анализ и поиск специальной информации, аргументировано защищать результаты исследования. Выпускная квалификационная работа должна иметь внутреннее единство, отображать процесс и результаты исследований по выбранной теме.
4.2.1.   Требования   к   содержанию,   объему,   структуре   и   тематике выпускной квалификационной работы
4.3.1. Выпускная квалификационная работа представляет собой квалификационное,    комплексное,    научное    исследование,    являющееся
заключительным этапом обучения студентов по специальности 080110.51 Банковское дело. Она представляет собой самостоятельную и логически завершенную работу, связанную с решением задач тех видов деятельности, к которым готовится выпускник (ведение расчетных операций; осуществление кредитных операций; выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих).
Целью выполнения выпускной квалификационной работы является систематизация, закрепление, расширение теоретических знаний и практических умений в области банковского дела и использование их при решении профессиональных задач; развитие навыков самостоятельной научной работы.
Тематика выпускных квалификационных работ разрабатывается преподавателями предметно - цикловой комиссии «Финансы и бухгалтерский учет» и направлена на завершение формирования общих и профессиональных компетенций выпускника. Студенту предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной работы.
Работа выполняется на основе глубокого изучения литературы по специальности: учебников, учебных пособий, монографий, периодической литературы.
Выпускная квалификационная работа должна полностью соответствовать утвержденной теме исследования, содержать элементы новизны, быть актуальной, иметь теоретическую и практическую значимость.
После выбора темы студент должен написать заявление на имя председателя предметно-цикловой об утверждении темы и назначении руководителя, и совместно с руководителем оформить задание на выпускную квалификационную работу. Задание утверждается заместителем директора по учебной работе.
Решение по определению темы и руководителя оформляется распоряжением директором колледжа. Окончательно тема исследования и научный руководитель по данной теме утверждаются приказом по Московскому гуманитарному университету.
Руководство подготовкой выпускной квалификационной работы осуществляет руководитель, который:
оказывает     помощь     студенту     в     выборе     темы     выпускной квалификационной работы;
· формирует задание на подготовку выпускной квалификационной работы;

· оказывает помощь в разработке графика в котором определяются этапы, сроки   написания   и   оформления   выпускной   квалификационной   работы студентом;
· помогает студенту в составлении рабочего плана исследования, подборе
списка основной и дополнительной литературы, практического материала,
других источников,
· оказывает студенту консультационную и методическую помощь;
· проверяет соблюдение графика выполнения работы и ее отдельных частей;

· представляет письменный отзыв на выпускную квалификационную работу,
содержащий оценку ее качества и мнение о степени готовности к защите;

-
оказывает   консультационную   помощь   при   подготовке   презентации
выпускной квалификационной работы для защиты.
4.2.2. Методические указания по выполнению и оформлению выпускной квалификационной работы (Методические указания по выполнению выпускной квалификационной работы представлены в Приложении 7.)
Организацию и контроль выполнения выпускной квалификационной работы осуществляет выпускающая предметно-цикловая комиссия «Финансы и бухгалтерский учет», которая разрабатывает и обеспечивает студентов методическими указаниями, в которых содержатся:
· требования     к     структуре,     содержанию,     объему     выпускной
квалификационной работы;
· особенности оформления выпускной квалификационной работы.
· порядок защиты выпускной квалификационной работы;
Уровень выпускной квалификационной работы определяется степенью её соответствия ряду требований:
-к выбору тематики, предмета и объекта исследования;
-к содержанию и форме подачи материала;
-к правильности оформления работы. Выпускная квалификационная работа студента должна:
показать   умение   студента   обосновать   актуальность   темы,   творчески
подойти к избранной теме, использовать методы научного исследования,
анализировать источники;
отличаться   глубиной   изложения,   научным   подходом   и   системным
анализом  существующих  в  отечественной  и  зарубежной науке точек
зрения;
содержать четкую формулировку целей, задач и гипотезы, определение
предмета и объекта исследования,  а также программу эмпирического
исследования;
соответствовать    всем   требованиям,   предъявляемым   к   оформлению
выпускных квалификационных работ.
Выпускная квалификационная работа по специальности 080110.51 Банковское дело включает в себя следующие разделы:
· Введение;
· Теоретическая часть;
· Практическая часть (анализ практической деятельности конкретного
банка,  описание  выявленных  проблем  и тенденций развития  объекта и предмета изучения на основе анализа конкретного материала по избранной теме, описание имеющихся путей решения выявленных проблем).
· Заключение;
· Библиография;
· Приложение.
Введение является вступительной частью выпускной квалификационной работы, которая освещает актуальность проблемы исследования, объект и предмет исследования, цели, задачи и методы исследования и вводит. В нем дается обоснование выбранной темы, раскрывается степень её научной разработанности, определяются цель и задачи выпускной квалификационной работы, а также характеризуется база источников. Дается обзор современных научных трудов ученых-экономистов по данной проблематике. Обосновывается практическая значимость работы. Объём введения не должен превышать 3-5 страниц.
В теоретической части работы дается постановка и раскрытие содержания исследуемой проблемы, основных теоретических понятий, принципов, рассматривается нормативно-правовая база по теме выпускной квалификационной работы.
В практической части изложение материала по исследуемой проблеме
должно быть конкретным и основываться на материалах практической деятельности организаций. При этом важно не просто описание, а критический     анализ имеющихся     данных.     Приводятся     примеры использования теоретических материалов в конкретной работе банка. Кроме этого, работа должна содержать предложения (рекомендации) по совершенствованию деятельности банка. Выводы и рекомендации, сформулированные в работе должны носить обоснованный, доказательственный характер, то есть убедить путем приведения фактов, конкретных показателей, что данная проблема должна решаться именно так, а не иначе.
В заключении (4 - 6 стр.) излагаются: вывод о выполнении цели и задач, поставленных в работе, наиболее важные выводы, полученные в результате исследования и возможные перспективы дальнейшего изучения проблемы.
Библиография должен включать все использованные при написании выпускной квалификационной работы источники, представленные в соответствии с правилами библиографического описания.
В приложениях к выпускной квалификационной работе могут приводиться образцы документов, таблицы показателей, графики, рисунки (со ссылкой по тексту), раскрывающие сущность темы или подтверждающие выводы и рекомендации.
В приложения включаются справки организации об использовании или перспективах использования результатов выполнения выпускной квалификационной работы.
 •     Объем   выпускной   квалификационной  работы:   40-50   страниц машинописного текста без приложений.
5. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОП ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 080110.51 «БАНКОВСКОЕ ДЕЛО»
Ресурсное обеспечение ОПОП Банковское дело соответствует требованиям к условиям реализации основных образовательных программ, определяемых ФГОС СПО по данной специальности.
5.1. Кадровое обеспечение
Реализация ОПОП специальности 080110.51 Банковское дело обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися профессионального цикла, имеют высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (междисциплинарного курса в рамках модуля), имеют опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы, проходят стажировку в коммерческих банках не реже 1 раза в 3 года.
Педагогические кадры, осуществляющие руководство практикой имеют опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы и проходят стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
5.2.Учебно-методическое,   информационное и материально-техническое обеспечение
Московский гуманитарный университет располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, которые предусмотрены ФГОС СПО, учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам.
Материально-техническое обеспечение ОПОП специальности 080110.51 Банковское дело включает в себя: лекционные аудитории (оборудованные видеопроекционным оборудованием для презентаций, средствами звуковоспроизведения, экраном и имеющие выход в сеть Интернет), помещения для проведения семинарских и практических занятий (оборудованные учебной мебелью и переносными мультимедийными комплексами), специально оборудованные учебные лаборатории.
Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других
помещений
Кабинеты:
гуманитарных и социально-экономических дисциплин;
иностранного языка;
математических дисциплин;
экономики организации;
статистики;
менеджмента;
документационного обеспечения управления;
правового обеспечения профессиональной деятельности;
финансов, денежного обращения и кредита;
экономической теории;
анализа финансово-хозяйственной деятельности;
бухгалтерского учета;
безопасности жизнедеятельности;
междисциплинарных курсов;
методический.
Лаборатории:
информационных
технологий; лингафонная;
технических средств
обучения;
учебный банк.
Спортивный комплекс:
спортивный зал;
открытый стадион широкого профиля с элементами полосы
препятствий;
стрелковый тир
Залы:
библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;
актовый зал.
В библиотеке университета имеются рабочие места для студентов, оснащенные компьютерами с доступом к базам данных и сети Интернет. Обучающимся обеспечен доступ к современным электронным профессиональным базам данных, информационным справочным и поисковым системам.
При использовании электронных изданий каждый обучающийся обеспечивается во время самостоятельной подготовки рабочим местом в помещении электронной библиотеки с выходом в сеть Интернет в соответствии с объемом изучаемых дисциплин.
Основная учебно-методическая литература, рекомендованная в программах дисциплин в качестве обязательной включает учебные пособия с грифом Министерства образования РФ и УМО, монографии.
В качестве дополнительной литературы используется фонд нормативных документов,   сборники   законодательных   актов,   справочники,   отраслевые журналы и другие издания, которые в библиотеке находятся в достаточном количестве.
Наряду с учебниками по большинству дисциплин имеются учебные пособия, разработанные преподавателями, которые в целом охватывают основной учебный материал, предусмотренный учебными программами дисциплин, профессиональных модулей.
Обеспеченность компьютерным временем с доступом в сеть Интернет составляет не менее 300 часов в год на одного студента.
Основная образовательная программа    по специальности 080110.51
Банковское дело обеспечена в ГАОУ СПО «ЕАК» необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. В учебном процессе используется следующее программное обеспечение: стандартный пакет Ms Office (Word, Excel, Power Point); 1-С Бухгалтерия. В лаборатории информационных технологий в профессиональной деятельности расположены рабочие места контроллера, оборудованные кассовой кабиной, счетчиками валют, детекторами валют, кассовыми аппаратами. Лаборатория «Учебный банк» оборудована ноутбуками со специализированным программным обеспечением, интерактивной доской.
6.      ЛИСТ      ИЗМЕНЕНИЙ,      ВНОСИМЫХ      В      ОПОП      ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 080110.51 БАНКОВСКОЕ ДЕЛО
